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FH Salzburg

Satzungsteil ,,WAHLORDNUNG des Kollegiums der Fachhochschule Salzburg“
Abschnitt |
Wahl der Leitung und Stellvertretung

§1 Wahlgrundsatze
(1) Die Leitung des FH-Kollegiums sowie deren Stellvertretung werden gemaR § 10 Abs. 3Z 1 FHG
idgF. aus einem Dreiervorschlag des Erhalters gewahlt. An der FH Salzburg kann der Leitung des FH-
Kollegiums die Bezeichnung FH-Rektor*in sowie der Stellvertretung die Bezeichnung FH-Vizerektor*in
gem. § 1 Satzungsteil ,Bezeichnungen des Universitdtswesens® idgF. verliehen werden. Mit
Zustimmung des FH-Kollegiums kann geman § 10 Abs. 3 Z 1 FHG idgF. der Dreiervorschlag auf zwei
Personen reduziert werden.
(2) Die Funktionsperiode der Leitung / des FH-Rektors*der FH-Rektorin und der Stellvertretung /
des FH-Vizerektors*der FH-Vizerektorin betragt vier Jahre. Diese beginnt im Regelfall mit dem der Wahl
folgenden 1. Oktober.
3) Wiederwahl(en) ist/sind zuléssig.
4) Die Wahlen sind geheim mit Stimmzettel durchzufuhren und das Wabhlrecht ist persdnlich
auszuliben. Stimmrechtsubertragungen oder Briefwahl sind unzuldssig. Die Entsendung von
Ersatzmitgliedern ist moglich.
(5) Vom aktiven Wahlrecht ausgeschlossen sind Personen, die Teil des Zweier- oder
Dreiervorschlags sind.
(6) Fir den ersten Wahlgang ist die Anwesenheit von mehr als 50 % der Mitglieder des FH-
Kollegiums, mit Ausnahme der Personen des Dreiervorschlags bzw. Zweiervorschlags, bei Beginn der
Abstimmung erforderlich. Fir den zweiten Wahlgang (§ 4) entfallt die Vorgabe der 50 % Anwesenheit
der Mitglieder des FH-Kollegiums.
@) Die Vorbereitung zur Wahl, die ndheren Bestimmungen Uber die Durchfiihrung der Wahl und
der Wahltermin werden vom Rektorat koordiniert. Der Wahltermin wird in geeigneter Weise kund
gemacht. Die Kundmachung gilt als Ladung.
(8) Die Wahl der Leitung des FH-Kollegiums / des FH-Rektors*der FH-Rektorin sowie deren

Stellvertretung / des FH-Vizerektors*der FH-Vizerektorin kénnen am gleichen Tag stattfinden.
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§2 Wahlkommission

(1) Zur Durchfiihrung der Wahl(en) wird jeweils zum Wahltermin eine Wahlkommission
eingerichtet. Die Wahlkommission wird vom FH-Kollegium aus dem Kreise der FH-Kollegiumsmitglieder
eingesetzt. Die Wahlkommission besteht aus drei Personen und setzt sich zusammen aus jeweils einem
Mitglied der Personengruppe der Leiter*innen von Fachhochschul-Studiengédngen, des Lehr- und
Forschungspersonals und der Studierenden. Der Wahlkommission sitzt das aus diesem Kreis
dienstélteste hauptberufliche FH-Kollegiumsmitglied vor.

(2) Mitglieder der Wahlkommission sind nicht vom passiven Wahlrecht ausgeschlossen. Personen
der Wahlkommission, die als Kandidat*innen am Wahlvorschlag aufscheinen, legen ihre Mitgliedschaft

in der Wahlkommission zurtick.

§3 Erster Wahlgang (einschlief3lich Stichwahlen)

(1) Der*die Kandidat*in ist gewahlt, auf den*die mehr als 50 % der abgegebenen Stimmen entfallen.
(2) Wird von keinem*keiner Kandidat*in bei der ersten Abstimmung die erforderliche Mehrheit
erreicht, ist in einem neuerlichen Wahlgang zwischen den zwei stimmenstarksten Kandidaten*innen der
ersten Abstimmung eine Stichwahl durchzufihren.

Im Falle von drei Kandidaten*innen ist bei Stimmengleichheit der beiden stimmenschwacheren
Kandidat*innen zuerst eine Entscheidung zwischen diesen beiden herbeizufiihren. Im Anschluss daran
erfolgt eine Stichwahl zwischen dem*der stimmenstarksten Kandidat*in und dem*der stimmenstarkeren
Kandidat*in aus dem vorangegangenen Wahlgang. Der*die Kandidat*in ist gewahlt, auf den*die mehr
als 50% der von den Anwesenden abgegebenen Stimmen entfallen.

3) Wird von keiner*keinem der beiden Kandidat*innen die erforderliche Mehrheit erreicht, ist nach
Ablauf einer halben Stunde eine neuerliche Wahl durchzufiihren, wobei der*die Kandidat*in als gewahlt

gilt, auf den*die mehr als 50 % der von den Anwesenden gultig abgegebenen Stimmen entfallen.

84 Zweiter Wahlgang
(1) Kommt es beim ersten Wahlgang nach § 3 zu keinem glltigen Ergebnis, ist nach Ablauf von
vier Wochen neuerlich eine Wahl Uber einen Dreiervorschlag bzw. Zweiervorschlag des Erhalters
durchzufiihren, wobei der*die Kandidat*in als gewahlt gilt, der*die die meisten der von den anwesenden
Wahlberechtigten gultig abgegebenen, Stimmen erhalt.
(2) Ist nach der Wahl Stimmengleichheit gegeben, entscheidet sofern nicht anders geregelt, das

Los.

85 Wahl der Stellvertretung / FH-Vizerektor*in
Die Wahl(en) der Stellvertretung / des FH-Vizerektors*der FH-Vizerektorin ist in analoger
Vorgehensweise durchzufiihren. Ist ein zweites Vizerektorat vorgesehen, wird die Wahl in analoger

Weise durchgefuhrt.
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§6 Ausscheiden aus dem Kollegium

(1) Im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens der Leitung des FH-Kollegiums / des FH-Rektors*der
FH-Rektorin aus dem Kollegium Ubernimmt die stellvertretende Leitung des FH-Kollegiums / der*die
FH-Vizerektor*in die Funktion der Leitung des FH-Kollegiums entweder bis zum Ende der
Funktionsperiode (wenn weniger als 12 Monate verbleiben) oder bis zum Feststehen einer neuen
Kollegiumsleitung, aus einer neuerlichen Wahl, die aus einem Dreiervorschlag des Erhalters
hervorgegangen ist.

(2) Scheidet die stellvertretende Leitung des FH-Kollegiums / der*die FH-Vizerektor*in vorzeitig aus
dem Kollegium aus, ist eine neuerliche Wahl aus einem vom Erhalter erstellten Dreier- oder
Zweiervorschlags fur die freigewordene Funktion mit Wirkung bis zum Ende der laufenden

Funktionsperiode durchzufiihren.

87 Inkrafttreten
Die Wahlordnung in der Fassung vom 10.12.2014 ist am 11.12.2014 in Kraft getreten und damit ist die
Wahlordnung gem. der Kollegiumsordnung des Fachhochschulkollegiums der Fachhochschule
Salzburg in der Fassung vom 29.03.2011 aul3er Kraft getreten.
Die Erganzung der Wahlordnung vom 15.04.2020 tritt am 13.05.2020 in Kraft.
Die Ergéanzung der Wahlordnung in Abschnitt | vom 12.09.2023 tritt am 26.10.2023 in Kraft. Die
Wahlordnung, Abschnitt I: Wahl der Leitung und Stellvertretung ist als Teil der Satzung des FH-
Kollegiums der Fachhochschule Salzburg GmbH im Intranet zu verdéffentlichen.
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FH Salzburg

Satzungsteil ,,WAHLORDNUNG des Kollegiums der Fachhochschule Salzburg“
Abschnitt Il
Wahl der Mitglieder des FH-Kollegiums

Praambel
An der FH Salzburg wurde mit 01.09.2022 eine Departmentstruktur eingefiihrt. Die Studiengénge sind
Departments zugeordnet. Jedes Department soll im FH-Kollegium vertreten sein.
Wiinschenswert ist die Vertretung aller Standorte, mdéglichst vieler Studiengéange und eine mdglichst
gendergerechte ausgeglichene Reprasentanz im FH-Kollegium.
Abschnitt 1l gilt fir die Wahlen in das Kollegium der Fachhochschule Salzburg mit Ausnahme der Wabhl
der Leitung des FH-Kollegiums / des FH-Rektors*der FH-Rektorin und der Wahl der Stellvertretung /
des FH-Vizerektors*der FH-Vizerektorin.

81 Wahlgrundséatze
D Das Kollegium der FH Salzburg setzt sich gemaf § 10 Abs. 2 FHG idgF zusammen aus der*dem
Leiter*in des Kollegiums und ihrer*seiner Stellvertretung, sechs Leiter*innen eines Fachhochschul-
Studienganges, sechs Vertreter*innen des Lehr- und Forschungspersonals sowie vier Vertreter*innen
der Studierenden der Fachhochschul-Studiengange.
(2) Die Wahl der Leitung des FH-Kollegiums / des FH-Rektors*der FH-Rektorin und der
Stellvertretung / des FH-Vizerektors*der FH-Vizerektorin findet zeitlich versetzt ein Jahr vor der Wahl
der Personengruppe der Studiengangsleitungen und jener des Lehr- und Forschungspersonals statt.
Die Wahl der Vertreter*innen der Studierenden im FH-Kollegium erfolgt auf Basis der einschlagigen
gesetzlichen Bestimmungen und einer allenfalls zu erlassenden darauf basierenden Satzung der
Fachhochschul-Studierendenvertretung unter Berticksichtigung der oben angefiihrten Prdambel.
3) Die Mitglieder des FH-Kollegiums sind auf Grund des gleichen, unmittelbaren, geheimen und
personlichen Wahlrechts zu wahlen.
4) Die Funktionsperiode beginnt tblicherweise mit dem 01. Oktober des jeweiligen Jahres nach
einer konstituierenden Sitzung und dauert vier Jahre. Mit Beginn der Funktionsperiode des neuen FH-
Kollegiums endet die Funktionsperiode des bis dahin amtierenden FH-Kollegiums (Ublicherweise am
30.09.d.J.).
AuRergewdhnliche Umstdnde und Félle von héherer Gewalt (wie z.B. Naturkatastrophen jeder Art,

Pandemien, etc.) koénnen ausnahmsweise zu einer Verlangerung der Funktionsperiode des
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amtierenden FH-Kollegiums fiihren. Die Verlangerung der Funktionsperiode darf nur so lange andauern,
als sie zwingend notwendig ist, um eine Wabhl vorzubereiten und geregelt durchzufihren bzw. das Organ
neu zu konstituieren. In diesem Fall verkirzt sich die Funktionsperiode des neugewéhlten FH-
Kollegiums entsprechend, sodass dessen Funktionsperiode planméafig mit 30.09.d.J. endet.

(5) Die*der Vorsitzende der Wahlkommission hat die Wahl zum FH-Kollegium rechtzeitig
auszuschreiben, sodass das FH-Kollegium spatestens zum Zeitpunkt des Ablaufs der Funktionsperiode
des alten FH-Kollegiums zur ersten Sitzung zusammentreten kann.

(6) Die Zusammenlegung oder Neueinrichtung von Departments sowie das Hinzukommen neuer
Studiengange beendet die Funktionsperiode des amtierenden FH-Kollegiums nicht und l6ést keine

Neuwahlen aus. Der jeweilige neue Studiengang wird einem der bestehenden Departments zugeordnet.

§2 Wahlrecht
(1) Die Vertretungen im FH-Kollegium werden von der jeweiligen Personengruppe gewabhit.
(2) Als der fur das aktive und passive Wahlrecht mafigebliche Stichtag wird der Tag der
Ausschreibung der Wabhl festgesetzt.
(3) Das aktive und passive Wahlrecht der Personengruppe der Studiengangsleitungen und des
hauptberuflichen Lehr- und Forschungspersonals (Teil der Personengruppe der Lehr- und
Forschungspersonal) steht den am Stichtag an der FH Salzburg beschéftigten Personen der jeweiligen
Personengruppe ungeachtet einer etwaigen Dienstzuweisung zu. Ebenfalls aktiv und passiv
wahlberechtigt fir die Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals sind
Verwaltungsmitarbeiter*innen mit mindestens zwei Semesterwochenstunden Zusatzlehre im aktuellen
oder der Wahl vorausgegangen Semester.
Das aktive und passive Wahlrecht des nebenberuflich tatigen Lehrpersonals (Teil der Personengruppe
der Lehr- und Forschungspersonal) an der FH Salzburg setzt voraus, dass diese Personen im aktuellen
oder im der Wahl vorausgegangenen Semester einer Lehrverpflichtung von zumindest zwei
Semesterwochenstunden nachkommen bzw. nachgekommen sind. Wird der Studiengang mit weniger
als einem Jahrgang gleichzeitig gefiihrt, bezieht sich das laufende akademische Jahr auf den gesamten
Zeitraum fir den Jahrgang (= Regelstudiendauer).
(4)  Fur den Fall, dass die amtierende Stellvertretung / der*die amtierende FH-Vizerektor*in bzw. die
amtierende Leitung des FH-Kollegiums / der*die amtierende FH-Rektor*in der Personengruppe des
Lehr- und Forschungspersonals oder der Personengruppe der Studiengangsleitungen angehort, ist
er*sie vom passiven Wabhlrecht der jeweiligen Personengruppe ausgeschlossen.
(5) Die Vertretertinnen der Studierenden im FH-Kollegium sind geméafl den einschlagigen
gesetzlichen Bestimmungen zu entsenden.
(6) Fur die Personengruppe der Studiengangsleitungen und fur die Personengruppe des Lehr- und

Forschungspersonals werden im Regelfall je sechs Ersatzmitglieder gewahilt.
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83 Wahlkommission

(1) Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahlen zum FH-Kollegium obliegen der Wahlkommission.
(2) Die Wahlkommission besteht aus zwei Studiengangsleitungen und zwei Vertreter*innen des
Lehr- und Forschungspersonals des amtierenden FH-Kollegiums. Die Mitglieder der Wahlkommission
werden von der jeweiligen Personengruppe des amtierenden FH-Kollegiums entsandt. Fur jede
Personengruppe ist ein Ersatzmitglied der jeweiligen Personengruppe von dieser Personengruppe des
FH-Kollegiums zu entsenden.
(3) Die Wahlkommission wahlt die*xden Vorsitzende*n der Wahlkommission mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
(4) Die Einberufung zur konstituierenden Sitzung der Wahlkommission hat durch die*den
Vorsitzende*n der Wahlkommission zu erfolgen.
(5) Die Wahlkommission ist beschlussféahig, wenn wenigstens zwei Mitglieder oder — im
Verhinderungsfall — Ersatzmitglieder anwesend sind.
(6) Beschlusse der Wahlkommission werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der*des Vorsitzenden den Ausschlag. Bei Nichtanwesenheit der
oder des Vorsitzenden gibt die Stimme des an Lebensjahren éltesten Mitgliedes den Ausschlag.
(7) Die*der Vorsitzende hat die Wahlkommission fur die Erledigung der in (8) genannten Aufgaben,
welche eine Entscheidung der Wahlkommission erfordern, unverziglich zu einer Sitzung einzuberufen.
(8) Die Aufgaben der Wahlkommission sind insbesondere:

1. Die Festlegung von Ort und Zeit der zeitlich nacheinander stattfindenden Wahlen sowie die

Kundmachung der Ausschreibung im Intranet und per Aushang
2. Die Behandlung von Einspriichen gegen die Aufnahme oder Nichtaufnahme von aktiv oder
passiv Wahlberechtigten in das Wahler*innenverzeichnis

3. Die Entgegennahme und Prifung der Wahlvorschlage auf ihre RechtméaRigkeit, die
Berticksichtigung der Praambel und gegebenenfalls deren Zurtickweisung zur Verbesserung
Die Vorbereitung der Stimmzettel
Die Durchfiihrung der Wahl und die Fihrung des Protokolls zur Wahl
Die Auszahlung der abgegebenen Stimmen
Die Ermittlung des Wahlergebnisses
Die Weiterleitung des Wahlergebnisses an den Erhalter

© 0o N o g &

Die Veranlassung der Verlautbarung des Wahlergebnisses binnen zwei Arbeitstagen nach
Durchfiihrung des jeweiligen Wahlganges
10. Die Aufbewahrung der Wahlunterlagen bis zum Ende der Funktionsperiode des FH-

Kollegiums.
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84 Wahlkundmachung

Die Ausschreibung der Wahlen hat durch die Wahlkommission zu erfolgen und ist durch Aushang und
im Intranet spéatestens vier Wochen vor dem Wahltag des ersten Wahlgangs kundzumachen. Die
Ausschreibung hat zu enthalten:

1. denTag, den Ort und die Zeit der zeitlich hintereinander stattfindenden Wahlen, wobei zwischen
den beiden Wahlen mindestens drei Wochen liegen miissen
den fir die Wahlberechtigung maf3geblichen Stichtag
die Zahl der zu wahlenden Vertreter*innen

den Zeitraum und den Ort fur die Einsichtnahme in das Wahler*innenverzeichnis

o > 0D

die Aufforderung, dass Wahlvorschlage eine*n Zustellungsbevollmé&chtigte*n zu benennen
haben und dass sie spatestens zwei Wochen vor dem jeweiligen Wahltag schriftlich bei der*dem
Vorsitzenden der Wahlkommission eingelangt sein mussen, widrigenfalls sie nicht
berlcksichtigt werden kénnen
6. die Bestimmung Uber die Anzahl der zu wahlenden Vertreter*innen (siehe § 1 Abs. 1 sowie § 6
dieser Wahlordnung) auf jedem Wahlvorschlag
den Zeitraum und den Ort der Kundmachung der zugelassenen Wabhlvorschlage
8. die Vorschrift, dass Stimmen glltig nur fir zugelassene Wahlvorschlage abgegeben werden

kénnen.

§5 Wahler*innenverzeichnis

Der*die Vorsitzende der Wahlkommission ersucht den Erhalter um Ubermittlung des
Wahler*innenverzeichnisses aller am Stichtag aktiv und passiv Wahlberechtigten spatestens drei
Arbeitstage nach der Ausschreibung der Wahl. Das von der*dem Vorsitzenden der Wahlkommission
Uberpriufte Wahler*innenverzeichnis ist anschlieend eine Woche lang zur Einsichtnahme durch die
Wahlberechtigten durch Aushang und im Intranet der FH Salzburg kund zu machen. Wahrend dieser
Auflagefrist kann gegen das Verzeichnis schriftlich bei der*dem Vorsitzenden der Wahlkommission
Einspruch erhoben werden. Dariiber ist von der Wahlkommission langstens zwei Arbeitstage nach Ende
der Auflagefrist zu entscheiden. Die Entscheidung der Wahlkommission ist endgultig. Ein Rechtsmittel
gegen die Entscheidung der Wahlkommission ist nicht zuléssig.

86 Wahlvorschlage
§ 6a Wahlvorschlage Personengruppe Studiengangsleitungen

1) Ein Wahlvorschlag besteht aus sechs Hauptmitgliedern und sechs Ersatzmitgliedern, dabei sind
bei den sechs Hauptmitgliedern alle Departments zu berlicksichtigen. Zudem ist nach Mdéglichkeit auf
eine ausgeglichene gendergerechte Reprasentanz sowie eine grofitmdgliche Diversitat in den
Studiengangen und Standorten zu achten.

(2) Die Personengruppe wird aus den vorhandenen Wahlvorschldgen durch die wahlberechtigten
Studiengangsleitungen gewahlt.

3) Der Wahlvorschlag mit den meisten Stimmen vertritt die Personengruppe der

Studiengangsleitungen im FH-Kollegium.
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(4) Steht an einem Department nur eine Person zur Wahl, nimmt diese ein Ersatzmitglied aus
einem anderen Department in den Wahlvorschlag auf.

(5) Jede*r Wabhlberechtigte der jeweiligen Personengruppe kann Wabhlvorschlage fur diese
Personengruppe einbringen. Diese missen spatestens zwei Wochen vor dem jeweiligen Wahltag
schriftich bei der*dem Vorsitzenden der Wahlkommission eingelangt sein und eine*n
Zustellungsbevollméchtigte*n benennen. Die Wahlvorschlage missen den oben genannten
Bestimmungen entsprechen.

(6) Jedem Wahlvorschlag muss die schriftliche Zustimmungserklarung aller darauf angefiihrten
Wahlwerber*innen beigefligt sein.

@) Die Wahlkommission hat die eingebrachten Wabhlvorschldge unverziglich zu prifen.
Wahlwerber*innen, die nicht im Wahler*innenverzeichnis angefuhrt sind, sind von der Wahlkommission
aus dem Wahlvorschlag zu streichen. Bedenken der Wahlkommission sind spatestens zwei Arbeitstage
nach Ablauf der Einreichfrist der*dem Zustellungsbevollméchtigten mit dem Auftrag zur Verbesserung
mitzuteilen. Eine Verbesserung des Wahlvorschlages ist innerhalb von zwei weiteren Arbeitstagen bei
der*dem Vorsitzenden der Wahlkommission einzubringen. Die Entscheidung der Wahlkommission ist
endguiltig. Die zugelassenen Wahlvorschlage sind jeweils spatestens drei Arbeitstage vor der Wahl der
betreffenden Personengruppe zur Einsicht aufzulegen bzw. im Intranet und per Aushang zu
veroffentlichen.

(8) Fur den Fall, dass kein Wahlvorschlag von der jeweiligen Personengruppe eingereicht wird, hat
die Wahlkommission eine Nachfrist von drei Arbeitstagen zu setzen. Wird dann kein Wahlvorschlag
eingereicht, so erstellt die Leitung des FH-Kollegiums / der*die FH-Rektor*in in Abstimmung mit dem
Erhalter fir den Wahlgang mindestens einen Wahlvorschlag.

9) Die Wahl der Personengruppe der Studiengangsleitungen findet zeitlich vor der Wahl der

Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals statt.

§ 6b Wahlvorschlage Personengruppe Lehr- und Forschungspersonals

(1) In der Personengruppe der Lehr- und Forschungspersonal wird die Wahl der Vertreter*innen
jeweils am Department durchgefiihrt. Ein Wahlvorschlag besteht aus zwei Personen der
Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals des Departments (ein Haupt- und ein
Ersatzmitglied). Es ist dabei nach Moglichkeit eine gendergerechte ausgeglichene Reprasentanz zu
beriicksichtigen. Nach Mdglichkeit sollten die beiden Personen aus verschiedenen Studiengangen und
- wo zutreffend - von verschiedenen Standorten sein. Zudem ist méglichst darauf zu achten, dass in
Zusammenschau mit den bereits gewahlten Vertreter*innen der Personengruppe der
Studiengangsleitungen eine gréRtmdgliche Diversitat erreicht werden kann (Studiengange, Standorte,
gendergerechte ausgeglichene Reprasentanz).

(2) Die Kandidatur ist nur auf Wahlvorschlagen innerhalb jenes Departments zuldssig, dem die
Person zugeordnet ist.

3) Pro Department wird aus den vorhandenen Wahlvorschlagen durch die wahlberechtigten

Personen des Lehr- und Forschungspersonals des Departments gewahlt.
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(4) Der Wahlvorschlag mit den meisten Stimmen vertritt das Department in der Personengruppe
des Lehr- und Forschungspersonals im FH-Kollegium.

(5) Jede*r Wabhlberechtigte der jeweiligen Personengruppe kann Wabhlvorschlage fur diese
Personengruppe einbringen. Diese missen spatestens zwei Wochen vor dem jeweiligen Wahltag
schriftich bei der*dem Vorsitzenden der Wahlkommission eingelangt sein und eine*n
Zustellungsbevollméchtigte*n benennen. Die Wahlvorschlage missen den oben genannten
Bestimmungen entsprechen.

(6) Jedem Wahlvorschlag muss die schriftliche Zustimmungserklarung aller darauf angefiihrten
Wahlwerber*innen beigefligt sein.

@) Die Wahlkommission hat die eingebrachten Wabhlvorschldge unverziglich zu prifen.
Wahlwerber*innen, die nicht im Wahler*innenverzeichnis angefihrt sind, sind von der Wahlkommission
aus dem Wahlvorschlag zu streichen. Bedenken der Wahlkommission sind spatestens zwei Arbeitstage
nach Ablauf der Einreichfrist dem Zustellungsbevoliméachtigten mit dem Auftrag zur Verbesserung
mitzuteilen. Eine Verbesserung des Wahlvorschlages ist innerhalb von zwei weiteren Arbeitstagen bei
der*dem Vorsitzenden der Wahlkommission einzubringen. Die Entscheidung der Wahlkommission ist
endguiltig. Die zugelassenen Wahlvorschlage sind jeweils spatestens drei Arbeitstage vor der Wahl der
betreffenden Personengruppe zur Einsicht aufzulegen bzw. im Intranet und per Aushang zu
veroffentlichen.

(8) Fur den Fall, dass kein Wahlvorschlag von der jeweiligen Personengruppe eingereicht wird, hat
die Wahlkommission eine Nachfrist von drei Arbeitstagen zu setzen. Wird dann kein Wahlvorschlag
eingereicht, so erstellt die Leitung des FH-Kollegiums / der*die FH-Rektor*in in Abstimmung mit dem
Erhalter fir den Wahlgang mindestens einen Wahlvorschlag.

(09) Die Wahl der Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals findet zeitlich nach der Wahl

der Personengruppe der Studiengangsleitungen statt.

87 Durchfuhrung der Wahl (inkl. Stimmzettel und Stimmabgabe)

(1) Die*der Vorsitzende der Wahlkommission hat fir die ordnungsgemafe Durchfiihrung der
Wabhlen zu sorgen, wobei die Wahl der Personengruppe der Studiengangsleitungen zeitlich vor der
Wahl der Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals erfolgt. Die Delegation an eine*n
Wabhlleiter*in ist moglich. Der*die von der Wahlkommission bestellte Protokollfiihrer*in hat Gber den
Ablauf der Wahl ein Protokoll zu fluhren. Das Protokoll hat jedenfalls zu enthalten: die Zahl der
Wabhlberechtigten, die Gesamtzahl der abgegebenen Stimmen, die Gesamtzahl der giltigen Stimmen,
die Zahl der auf die einzelnen Wahlvorschlage entfallenden Stimmen.

(2) Die Wahlen sind geheim durchzufiihren. Die Wahl wird durch personliche Abgabe des
Stimmzettels am Wabhlort entsprechend der Wahlkundmachung vorgenommen. Die*der Wahler*in weist
sich aus, so dass die Stimmberechtigung Uberprift werden kann. In begrindeten Fallen ist die
Abwicklung der Wabhl als Briefwahl oder Online-Wahl (mit qualifizierter digitaler Signatur) zulassig.

3) Die Wahlkommission legt Stimmzettel auf, in die alle zugelassenen Wahlvorschldge in der

Reihenfolge ihres Einlangens aufgenommen sind.
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Bei der Erstellung der Stimmzettel fir die Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals werden
jene Vorschlage vorgereiht, bei denen das Hauptmitglied im Geschlecht zum gewahlten Hauptmitglied
der Personengruppe der Studiengangsleitung im betreffenden Department differiert. Auch bei diesen
Vorreihungen wird die Reihenfolge des Einlangens berlicksichtigt.

(4) Die*der Wabhler*in kann ihre*seine Stimme gultig nur fir einen der zugelassenen
Wahlvorschlage abgeben. Der Stimmzettel ist guiltig ausgefullt, wenn aus ihm eindeutig zu erkennen ist,
welchen Wabhlvorschlag die*der Wahler*in wahlen wollte. Wenn fiir keinen der Wahlvorschlage die
Stimme glltig abgegeben wird (kein Wahlvorschlag markiert, mehrere Wahlvorschlage markiert), bleibt
dieser Stimmzettel bei der Ermittlung der Gesamtzahl der abgegebenen Stimmen unbertcksichtigt.

(5) Die Wahlkommission veroffentlicht das Wahlergebnis binnen zwei Arbeitstagen.

88 Ermittlung des Wahlergebnisses
Die Vertreter*innen jenes Wahlvorschlags sowohl der Personengruppe der Studiengangsleitungen als
auch der Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals je Department auf die*den jeweils die
grolRte Anzahl der abgegebenen Stimmen entfallt, sind zur Ganze als Liste ins FH-Kollegium gewabhilt.
Bei Stimmengleichheit ist eine Stichwahl zwischen den stimmenstarksten Wahlvorschlagen binnen zwei
Wochen durchzufiihren. Die Organisation dieser Stichwahl liegt wiederum bei der Wahlkommission. Bei

erneuter Stimmengleichheit entscheidet das Los.

89 Einspruch gegen das Wahlergebnis
Q) Binnen einer Woche nach Kundmachung des Wahlergebnisses kann jede*r aktiv und/oder
passiv Wahlberechtigte das Wabhlergebnis wegen ziffernmafiiger Unrichtigkeit oder wegen behaupteter
Rechtswidrigkeit beeinspruchen. Einspriche sind bei der Wahlkommission einzubringen und der
Leitung des FH-Kollegiums / dem*der FH-Rektor*in unverziglich samt allen relevanten Unterlagen mit
einer Stellungnahme weiterzuleiten.
(2) Uber einen Einspruch gegen das Wahlergebnis entscheidet die Leitung des FH-Kollegiums /
der*die FH-Rektor*in in Abstimmung mit dem Erhalter binnen einer Woche. Gegen diese Entscheidung
ist ein weiteres Rechtsmittel nicht mehr zuléssig.
3) Erkennt die Leitung des FH-Kollegiums / der*die FH-Rektor*in in Abstimmung mit dem Erhalter,
dass das Wahlverfahren nicht korrekt durchgefihrt wurde, so hat er*sie dies der*dem
Einspruchswerber*in und der Wahlkommission mitzuteilen. Dem Einspruch ist statt zu geben, wenn der
erkannte Mangel Einfluss auf das Wahlergebnis hatte oder sonst die Wahl zu einem anderen Ergebnis
gefuhrt haben kdnnte. In diesen Fallen ist die Wahl aufzuheben und mdglichst rasch zu wiederholen,
wobei die sonst geltenden Fristen verkirzt werden konnen. Es sind nur jene Teile der Wahl aufzuheben,
auf die sich der festgestellte Mangel ausgewirkt hat.
4) Wenn sich aufgrund des Einspruches gegen das Wahlergebnis die Konstituierung des neuen
FH-Kollegiums verzdgert, verlangert sich die Funktionsperiode des amtierenden FH-Kollegiums bis zu

diesem Zeitpunkt.
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8§10 Ausscheiden aus dem FH-Kollegium
(1) Eine Beendigung des Dienstverhéltnisses (bzw. eine Dienstfreistellung) eines*r Angehdrigen
der Personengruppe der Studiengangsleitungen bzw. der Personengruppe des Lehr- und
Forschungspersonals (mit Ausnahme der nebenberuflich Lehrenden) mit der Fachhochschule Salzburg
GmbH fahrt zum sofortigen Ausscheiden aus dem FH-Kollegium. Abgestellt wird dabei auf das Datum
des Ausspruches der Kindigung/Entlassung bzw. der Vereinbarung der Auflésung des
Dienstverhaltnisses. Die Information liber genannte Anderungen eines Dienstverhéltnisses erfolgt durch
den Erhalter an die Leitung des FH-Kollegiums / den*die FH-Rektor*in.
Fur nebenberuflich Lehrende gilt dies, wenn sie im laufenden akademischen Jahr keinen Lehrauftrag
erhalten. Wird der Studiengang nur mit weniger als einem Jahrgang gleichzeitig gefuihrt, bezieht sich
das laufende akademische Jahr auf den gesamten Zeitraum fur den Jahrgang (= Regelstudiendauer).
(2) Scheidet ein Hauptmitglied aus dem FH-Kollegium aus, tritt an dessen Stelle das dem
Department des*der Ausscheidende*n zugehdrige Ersatzmitglied des jeweiligen Wahlvorschlages.
Bei Fehlen/Ausfall/Verhinderung des dem Department entsprechenden Ersatzmitgliedes der
Personengruppe der Studiengangsleitungen entscheidet das Los dariiber, welches Ersatzmitglied fir
die restliche laufende Funktionsperiode des entsprechenden Wahlvorschlages nachriickt. Diese

Auslosung wird von der Wahlkommission geleitet.

8§11 Nachwahl
Q) Sinkt die Zahl der gewahlten Vertreter*innen der Personengruppe der Studiengangsleitungen
auf Grund vollstandiger Erschopfung des gewéhlten Wahlvorschlages unter die Zahl der von dieser
Personengruppe entsendeten Vertreter*innen, so gilt das FH-Kollegium dennoch als ordnungsgemaf
zusammengesetzt.
(2) In diesem Fall hat unverziglich eine Nachwahl samtlicher Vertreter*innen der Personengruppe
der Studiengangsleitung fir die restliche laufende Funktionsperiode stattzufinden. Die neu gewéhlten
Mitglieder treten mit der Feststellung des Wahlergebnisses anstelle der bisherigen Vertreter*innen der
Personengruppe der Studiengangsleitungen ins FH-Kollegium ein.
3) Bei Fehlen/Ausfall/Verhinderung des dem Department entsprechenden Ersatzmitgliedes der
Personengruppe des Lehr- und Forschungspersonals organisiert die Wahlkommission eine Nachwahl
fur die restliche laufende Funktionsperiode am betreffenden Department.

4) Die Nachwahl ist analog zu den entsprechenden Paragrafen dieser Wahlordnung abzuwickeln.

§ 12 Inkrafttreten
Die Wahlordnung in der Fassung vom 10.12.2014 ist am 11.12.2014 in Kraft getreten und damit ist die
Wahlordnung gem. der Kollegiumsordnung des Fachhochschulkollegiums der FH Salzburg in der
Fassung vom 29.03.2011 aul3er Kraft getreten.
Die Ergdnzung der Wahlordnung vom 15.04.2020 tritt am 13.05.2020 in Kraft.
Die Erganzung der Wahlordnung in Abschnitt Il vom 12.09.2023 tritt am 26.10.2023 in Kraft. Sie kommt
erstmalig bei den nachsten, nach Inkrafttreten dieser Ordnung durchzufihrenden Neuwahlen der

Mitglieder des FH-Kollegiums zur Anwendung. 88 10 und 11 jedoch, sind erst mit Beginn der
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Funktionsperiode (01.10.2024) anzuwenden; bis zu diesem Zeitpunkt gelten 88 10 und 11 in der
Fassung vom 15.04.2020.
Die Wahlordnung, Abschnitt II: Wahl der Mitglieder des FH-Kollegiums ist als Teil der Satzung des FH-

Kollegiums der Fachhochschule Salzburg GmbH im Intranet zu verdéffentlichen.
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