
 

  

Job- und Karriereplattform: Employer Branding Möglichkeiten für Unternehmen 

 

Die Job- und Karriereplattform der FH Salzburg powered by JobTeaser bietet Unternehmen 

viele Möglichkeiten, sich als attraktiver Arbeitgeber zu präsentieren und Studierende und 

Alumni als MitarbeiterInnen zu gewinnen. Die Plattform wird von Studierenden der FH Salz-

burg seit Einführung im April 2019 sehr gut angenommen: über 50 % der Studierenden ha-

ben sich bereits registriert (Tendenz steigend) und nutzen die Plattform um Jobs/Praktika 

zu suchen, Unternehmensprofile anzuschauen oder sich zu Karriereevents anzumelden.  

 

Folgende Kooperationspakete bestehen: 

 Paket „Basic“ (kostenlos) 

 Paket „Partner“ (kostenpflichtig) 

 Paket „Premium Partner“ (kostenpflichtig) 

 

Paket „Basic“ (kostenlos) 

 Job- und Praktikumsbörse: kostenloses Einstellen von Praktikumsstellen und Joban-

geboten. Mit diesem Link: fh-salzburg.jobteaser.com/de/recruiter_account/job_offers 

und einer einmaligen Registrierung können Sie die Angebote selbstständig einstellen 

und verwalten. 

Vorteile: 

Einfaches, zeitsparendes und kostenloses Einstellen von Stellenangebote: Stel-

lenangebote können selbst korrigiert, verlängert oder gelöscht werden, Zeitersparnis 

durch automatisch hinterlegte Unternehmensdaten, einfache Jobsuche für Studie-

rende und Alumni über verschiedene Filtermöglichkeiten. 

  

Paket „Partner“ (kostenpflichtig) 

 Job- und Praktikumsbörse: kostenloses Einstellen von Praktikumsstellen und Joban-

geboten 

 Premium Show-Casing von Stellenangeboten: Stellenangebote und Unterneh-

mensprofile werden nach oben gereiht, eigene Suchoption, um Jobs der „Partner“ 

besser zu finden. 

 Unternehmensprofil „Partner“ für mehr Sichtbarkeit: dauerhaft Präsenz als at-

traktiver Arbeitgeber, Employer Branding-Möglichkeiten über Videos, Fotos, Arbeitge-
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berinformationen wie Berufsbilder, Unternehmenskultur, Einstellungsverfahren, Über-

sicht über alle aktuellen Stellenangebote. Studierende können Unternehmen folgen 

und erhalten automatisch Updates. 

 Kennzeichnung als „Partner“ der FH Salzburg – direkt unter dem Firmenlogo.  

Kosten/Jahr € 500 (zzgl. 20% MwSt.) 

 

Paket „Premium Partner“ (kostenpflichtig) 

 Job- und Praktikumsbörse: kostenloses Einstellen von Praktikumsstellen und Joban-

geboten 

 Premium Show-Casing von Stellenangeboten: Stellenangebote und Unterneh-

mensprofile werden nach oben gereiht, eigene Suchoption/Suchreiter für „Partner“. 

 Unternehmensprofil „Premium“ für mehr Sichtbarkeit: dauerhaft Präsenz als at-

traktiver Arbeitgeber, Employer Branding-Möglichkeiten über Videos, Fotos, Arbeitge-

berinformationen, wie Berufsbilder, Unternehmenskultur, Einstellungsverfahren, 

Übersicht über alle aktuellen Stellenangebote. Zusätzliche Navigationspunkte wie 

Werte & Teams und Events & News. Studierende können Unternehmen folgen und 

erhalten automatisch Updates.  

 Kennzeichnung als „Premium Partner“ der FH Salzburg  

 Erstreihung der „Premium Partner“ bei den Unternehmensprofilen 

 Zugriff auf die Talent Bank: als Premium Partner haben Sie Zugriff auf die Lebens-

läufe, die die Studierenden hochgeladen haben.  

 Einsicht in Statistiken: als Premium Partner erhalten Sie auf Wunsch Einsicht in 

Statistiken zu den eigenen Stellenangeboten, z.B. wie oft wurden die Stellenangebote 

angeschaut, wieviele Bewerbungen gibt es. 

 Newsletter/Events: Sie können eigene Events für Studierende auf die Plattform stel-

len und dort bewerben. Die Events werden automatisch per Newsletter an die re-

gistrierten Studierenden verschickt 

 Unternehmensvorstellung im Newsletter: zum Start der Vereinbarung informieren 

wird die Studierenden einmalig über Karrieremöglichkeiten in ihrem Unternehmen 

(Zeitpunkt und Inhalt wird abgestimmt). 

Kosten/Jahr € 1.500 (zzgl. 20% MwSt.) 

 

Organisatorische Abwicklung: 

Für den Zugang zum Unternehmensprofil erhalten Sie einen Link, mit dem alle Unterneh-

mensinformationen eingetragen werden können. Danach sind automatisch alle neuen Joban-

gebote mit dem Profil verbunden. Zur Fixierung des gewünschten Paketes erhalten Sie ein 

entsprechendes Angebotsformular bzw. eine Nutzungsvereinbarung. 

 

Kontaktperson: 
Mag. Ingrid Langthaler  
Career Center & Unternehmenskooperationen  
Bereich Hochschulkommunikation & Marketing  
T +43 50 2211-1053  
E-Mail: ingrid.langthaler@fh-salzburg.ac.at 
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