
AGILITÄT
Methoden

# Scrum
# Kanban
# Design Thinking

Organisationsdesigns 

# Soziokratie, S3
# Holokratie
# Teal Organisation
# Kollegiale 
 Kreis-Organisation
# Hybride Organisation

GESELLSCHAFTLICHE UMBRÜCHE
Fragen des Sinns, der Gerechtigkeit und Freiheit, 
Spiral Dynamics

DIGITALE TECHNOLOGIEN
Basis-Technologien:  IoT, Big-Data-Analytics, 
 Cloud Computing

Front-End-Technologien: KI, Automation, Roboter,
  Business-Intelligence

WIRTSCHAFTLICHE UMBRÜCHE
Versiegende Ströme des Wachstums
Nachhaltigkeit

CORPORATE SOCIAL PERFORMANCE

ORGANIZATIONAL PERFORMANCE
OKR

© Gölzner, Csar, Wiedemann, Berger

DIGITALE TRANSFORMATION
Digitale Strategien

# Digitale  # Digitale  # Digitale 
 Prozesse  Produkte &   Geschäfts-
   Dienstleistungen  modelle

BEFÄHIGUNG
# Agiles & Digitales Mindset
# Agile & Digitale Kompetenzen
# Agile & Digital Leadership
# Agile Gruppendynamik
# New Work

KOMPLEXITÄT 


