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FH Salzburg

3. Agiler Abend

Unternehmenskultur:
Gestern — Heute — Morgen

Gesprachspartner: Edgar und Peter Schein
(Live Schaltung nach Palo Alto/USA)

Montag, 3. Mai 2021
18:30 Uhr (Live Schaltung nach Palo Alto um 19:00 Uhr)
Online Veranstaltung

Technik
Gesundheit
Medien

Quelle Foto:

Organizational Culture

and Leadership Institute
(http://www.scheinocli.org)



Beschreibung:

Edgar H. Schein ist einer der einflussreichsten Management-Pioniere weltweit.
Er gilt als Erfinder des »Unternehmenskultur«- Ansatzes, Mitbegriinder der
Organisationsentwicklung und der Prozessberatung. Gemeinsam mit seinem
Sohn Peter Schein hat er das Organizational Culture and Leadership Institute
(www.ocli.org) gegriindet und entwickelt dort seinen Ansatz der vorurteilsfreien
Flhrung (»Humble Leadership«) kontinuierlich weiter.

An unserem 3. Agilen Abend werden uns
Edgar und Peter Schein Rede und Antwort stehen.

In einer LIVE Schaltung nach Palo Alto werden wir mit ihnen
Fragen zur Unternehmenskultur: Gestern—Heute—Morgen
diskutieren und gemeinsam Ableitungen zur agilen
Transformation von Organisationen ziehen.

Ablauf:

Vorfeld Nach Anmeldung besteht die Moglichkeit, Fragen an Edgar und
Peter Schein zu stellen. Diese bilden die Grundlage zur Diskussion.

18:30 Uhr Check-In und Impuls zur »Agilen Transformation: Agiles Organisati-
onsdesign — Agile Methoden — Agiles Mindset«

19:00 Uhr Live Schaltung nach Palo Alto »Dialog mit Edgar und Peter Schein«
(Gesprach findet auf Englisch statt und wird vom #agilen.kreis sowie
Studierenden der FH Salzburg auf Basis der zuvor gesendeten
Fragen gefiihrt.)

20:00 Uhr Riickschau und Reflexion zum Gespréch
Ende 20:30 Uhr

Anmeldungen bis 2. Mai 2021

Ticketing: https:/agiler-abend.eventbrite.at

Kosten: zwischen O — 49 € (»early bird« bis 21. April 2021)
Sie erhalten nach der Zahlung ein e-Ticket mit den Daten zum

Zoom Meeting sowie einen Link, um Fragen an Edgar und Peter
Schein zu stellen.

Gastgeberin/Gastgeber: Fachbereich:

Eine Veranstaltung des #agilen.kreises Human Resource Management & Leadership
an der FH Salzburg der betriebswirtschaftlichen Studiengénge in
Herbert Golzner, Katja Wiedemann, Zusammenarbeit mit dem Studiengang

Matthias Csar, Patrick Berger Informationstechnik & System-Management



