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Research Interests / Expertise

e Postmigration, (anti-)discrimination und racism

e Pedagogy & education, biographical research

e Recognition and empowerment

e Early prevention of extremism and deradicalisation

Employment

since 11/2010

since 2015

since 2016

04/2004 - 10/2010

Researcher and lecturer at the Zentrum fir Zukunftsstudien (Center for
Futures Studies), since 07/2016 BA Social Work, MA Social Innovation,
Fachhochschule Salzburg GmbH. Since 2018: Professor (FH).

External lecturer at the University of Innsbruck, BA and MA Bildungs- und
Erziehungswissenschaften.

External lecturer at the Universitatslehrgang Migrationsmanagement,
Universitat Salzburg, Bildungszentrum St. Virgil.

Sales Manager in the socio-economic enterprise TAO&Modecircel, Soziale

Arbeit gGmbH (“second labour market”), Salzburg.
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Academic career

10/2010 - 09/2017 PhD-Study Educational Sciences (Bildungs- und Erziehungswissenschaften),
University of Innsbruck

10/2006 — 06/2010 Study of Social Work, Mag. (FH), Fachhochschule Salzburg GmbH

10/1990 — 10/2000 Study of European Anthropology (Empirische Kulturwissenschaft) and East

Slavic Philology, M.A., Eberhard-Karls-Universitat, Tlibingen

Languages German, Englisch, communication in Spanish, French, Russian

Running research projects
RAD2CITIZEN. Extremism, Radicalisation and Citizenship. Lead Partner: Toulouse Métropole. Team

leader. Funded by: EU, IFSP. Duration: 6.2020-9.2022.

REDE. Resilience through Education for Democratic Citicenship. Lead: FH Salzburg, Prof. (FH) Dr.
Markus Pausch, Funded by CoE/EU, DISCO, Duration: 4.2020-11.2021.

ICARUS. Innovative AppRoach to Urban Security. Lead: European Forum for Urban Security (EFUS).
Team leader: Prof. (FH) Dr. Markus Pausch. Funded by: EU Horizon 2020. Duration: 09.2020-
09.2024.

Completed research projects
PAGES. Partizipation und Gesundheitskompetenz von Asylwerberinnen und anerkannten Fliichtlingen
in Salzburg. Team leader: Dr. Doris Rosenlechner-Urbanek. Funded by Land Salzburg, duration:

03.2017-02.2019.

PRACTICIES Partnership against violent radicalization in the cities. Team leader: Prof. (FH) Dr. Markus
Pausch. Funded by: EU, Horizon 2020. Duration: 05.2017-04.2020.

BeSo — Berufsbiografien im Sozialen Sektor. Kontinuitaten, Briiche, Uberginge. Projektleitung: Dr.
Elmar Schill. Funded by AK Salzburg, Land Salzburg, Stadt Salzburg. Duration: 10.2017-11.2018

TM. Taxhamer Milieus. Team leader. Forderung: FH Salzburg. Duration: 05.2015-05.2016.

MMWD - Making Migration Work for Development, researcher (qualitative futures scenarios),
Financial Mangement. Team leader: Prof. (FH) Dr. Markus Pausch. Funded by: EFRE/SEE, Duration:
05.2012-10.2014.

WOMIG. Die Wohnsituation von Menschen mit Migrationshintergrund im Bundesland Salzburg.

Project leader. Funded by: Arbeiterkammer Salzburg, Duration: 01.2014-12.2014.


http://www.fh-salzburg.ac.at/forschung-entwicklung/zentrum-fuer-zukunftsstudien/projekte/abgeschlossen/#c7828
http://www.fh-salzburg.ac.at/forschung-entwicklung/zentrum-fuer-zukunftsstudien/projekte/abgeschlossen/#c7826
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Publications

Berner, Heiko (2021): Innovation durch Migration. Rezension zu ,The Diaspora and Returnee
Entrepreneurship. Dynamics and Development in Post-Conflict Economies”, Nick Williams.
Hamburg: Sociopolis. Gesellschaft beobachten. Online: https://www.soziopolis.de/innovation-

durch-migration.html

Berner, Heiko (2021): Asylum and Reification. In: Schweiger, Gottfried (Hrsg.): Migration, Recognition

and Critical Theory. Chams: Springer Nature, p. 283-307.

Berner, Heiko (2021): Der Preis der Anerkennung. In: ogsa AG Migrationsgesellschaft (2021): Soziale
Arbeit in der Postmigrationsgesellschaft. Kritische Perspektiven und Praxisbeispiele aus Osterreich.

Weinheim, Basel: Beltz Juventa, p. 366-378.

Berner, Heiko (2021): Black Empowerment als Basis fir ein zeitgemaRes Konzept von Empowerment.
In: ogsa AG Migrationsgesellschaft (2021): Soziale Arbeit in der Postmigrationsgesellschaft. Kritische

Perspektiven und Praxisbeispiele aus Osterreich. Weinheim, Basel: Beltz Juventa, p. 190-203.

ogsa AG Migrationsgesellschaft (editor) (2021): Soziale Arbeit in der Postmigrationsgesellschaft.

Kritische Perspektiven und Praxisbeispiele aus Osterreich. Weinheim, Basel: Beltz Juventa.

Yildiz, Erol; Berner, Heiko (2021): Postmigrantische Stadt: Eine neue Topographie des Mdoglichen. In:
Stand, Herausforderungen und Perspektiven der Migrationsforschung / Zeitschrift fur
Migrationsforschung — Journal of Migration Research 2020 1 (1): 243-264,
https://doi.org/10.48439/zmf.v1i1.107

Berner, Heiko; Schiill, Elmar (2020): Bildung nach Mal. Die Auswirkungen des AMS-Algorithmus auf
Chancengerechtigkeit, Bildungszugang und  Weiterbildungsférderung. In: Magazin
erwachsenenbildung.at, Das Fachmedium fir Forschung, Praxis und Diskurs. Ausgabe 40. Online:

https://erwachsenenbildung.at/magazin/ausgabe-40/14298-bildung-nach-mass.php.

Berner, Heiko; Rosenlechner-Urbanek, Doris; Mouses, Rita (2020): Auf dem Weg zu einem
machtsensiblen Dritten Raum — Erkenntnisse aus dem partizipativen Aktionsforschungsprojekt

PAGES. In: Neue Praxis. Sonderheft 16, p. 118-129.

Berner, Heiko; Pausch, Markus (2020): Handbook for Inclusive Democracy and Empowerment at
Local Level. Toulouse. Online: https://www.researchgate.net/publication/341482095 _
HANDBOOK_FOR_INCLUSIVE_DEMOCRACY_EMPOWERMENT_AT_LOCAL_LEVEL.

Berner, Heiko (2019): Motive und Muster berufsbiografischer Verdanderungen im sozialen Bereich.

Forschungsbericht. In: Soziales Kapital. Nr. 22 (2019), p. 162-181.


https://erwachsenenbildung.at/magazin/ausgabe-40/14298-bildung-nach-mass.php
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Berner, Heiko (2019): Places and Movement in Thomas Bernhard’s Ein Kind. Features of a Narrative
Identity. Orte und Bewegung in Thomas Bernhards Ein Kind. Merkmale einer narrativen Identitat.
In: Schonfield, Ernest; Krylova, Katya (Hrsg.): Heiko Berner. Photo-lllustrations for Thomas
Bernhard’s A Child. Fotografische Illustrationen zu Thomas Bernhards Ein Kind. Glasgow: School of
Modern Languages and Cultures, University of Glasgow, p. 9-24. Online unter:
http://eprints.gla.ac.uk/210608/.

Berner, Heiko (2018): Status und Stigma. Werdegange von Unternehmer_innen tirkischer Herkunft.
Eine Bildungswissenschaftliche Studie aus postmigrantischer Sicht. Wiesbaden: transcript Verlag.
Berner, Heiko; Fuchs, Marlene (2018): Dialogische Praxis im Jugendzentrum. Potentiale der offenen
Jugendarbeit flir die Transformation von Weltverhédltnissen von Jugendlichen. Zeitschrift fur

Sozialpadagogik 4/2018, p. 422-444,

Berner, Heiko; Brandauer-Stickler, Beate (2018): Rassistisch motivierte Diskriminierung am Salzburger
Mietwohnungsmarkt. In: Blumenthal, Sara-Friederike; Lauermann, Karin; Sting, Stephan (Hrsg.):
Soziale Arbeit und soziale Frage(n). Leverkusen: Verlag Barbara Budrich, p. 181-196.

Berner, Heiko (2017): Status and Stigma. Careers of Self-employed of Turkish Origin in Salzburg. In:
Tilbe, Fethiye; iskender, Elif; Sirkeci, Ibrahim (Hrsg.): The Migration Conference 2017 Proceedings.
Chapter 41, p. 450-458.

Berner, Heiko (2016): Soziale Innovation oder sozial innovatives Handeln? Tirkischstammige
Unternehmer/innen in Salzburg. Zeitschrift fir Zukunftsforschung. Jg. 5 (2016), p. 24-41.

Berner, Heiko (2016): Are Ethnic Entrepreneurs Social Innovators? Turkish Migrant Entrepreneurs in
Salzburg. Border Crossing. Vol: 6, No: 2, December 2016, pp. 363-371. URL:
http://www.tplondon.com/journal/index.php/bc/article/viewFile/799/527, Datum des Zugriffs:
10.11.2016.

Berner, Heiko (2015): Handeln bei Pierre Bourdieu. Implikationen fiir die Sozialraumforschung.
sozialraum.de (7) Ausgabe 1/2015. URL: http://www.sozialraum.de/handeln-bei-pierrebourdieu.
php, Datum des Zugriffs: 05.10.2015

Schill, Elmar; Berner, Heiko (2012): Zukunftsforschung, kritischer Rationalismus und das Hempel-
Oppenheim-Schema. In: Popp, Reinhold (ed.): Zukunft und Wissenschaft. Wege und Irrwege der
Zukunftsforschung. Wiesbaden: Springer Verlag, p. 185-202

Berner, Heiko (2011): Ethnische Identitdt und Erfolg am Arbeitsmarkt : das Konzept des "ethnosizers"
vom Institut zur Zukunft der Arbeit, Bonn - eine kritische Besprechung. Hamburg review of social

sciences. Vol. 6 (2011), Iss. 2, p. 77-96
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Conferences
“Um wen es sich zu kimmern lohnt. Zur diskriminierenden Wirkung einer algorithmusbasierten

Arbeitsplatzvermittlung”. Vortrag. BAWO-Fachtagung, online, 27-29. Oktober 2021.

Discussant, Panel ,Fluchtmigration nach Osterreich“. 6. Jahrestagung fiir Migrations- und
Integrationsforschung in Osterreich. Crossing borders — Perspectives in Migration Research, 16.-18.

September 2020.

,Photo lllustrations for Thomas Bernhard’s ‘A Child’”. Online-Vortrag. Konferenz ,, Thomas Bernhard:

Language, History, Subjectivity”, University of Glasgow, 17./18. September 2020.

,Asylum and Reification”, Vortrag, Salzburg, Zentrum fir Ethik und Armutsforschung, ,, Workshop:

Migration, Recognition and Critical Theory”, 3./4. Méarz 2020.

,Black Empowerment als Basis fiir ein zeitgemales Konzept von Empowerment”, Vortrag, Linz, ogsa

Forum, 2. Marz 2020.

,Asyl und Verdinglichung”, Vortrag, Bozen, ,Aufbruch, Kontinuitdt und Wandel. 20 Jahre Studiengang
Sozialarbeit“, 21./22. November 2019.

,Safety and Security. Two Opposing Concepts for Social Work Interventions in the Field of Prevention
of Radicalisation”, Vortrag, Wien, ifsw European Conference ,,Social Protection and Human Dignity”,

8.-11- September 2019.

,Um wen es sich zu kiimmern lohnt. AlgorithmusbasierteArbeitsplatzvermittlung als Soziale
Innovation?“, Vortrag mit Elmar Schill, Salzburg, Jungk Bibliothek fir Zukunftsfragen,

»Montagsrunde®, 31. Januar 2019.

,Denn wir wissen (manchmal nicht), was wir tun“ — Herausforderungen bei der Umsetzung des Action-
Research-Projekts PAGES, Vortrag mit Doris Rosenlechner-Urbanek, Fachhochschule
Nordwestschweiz, Basel, Trinationaler Workshop «Partizipative Forschung in der Sozialen Arbeit»,

11.-13. April 2018.

,Partizipation und Gesundheitskompetenz von Asylwerberinnen und anerkannten Fliichtlingen im
Land Salzburg (PAGES)“, Projektvorstellung, Vortrag mit Doris Rosenlechner-Urbanek und Rita
Mouses, Kongress der Osterreichischen Gesellschaft fiir Soziologie: Soziologie zwischen Theorie und
Praxis, Panel 1: Partizipative Forschung in der Sozialen Arbeit zwischen Anspruch und Realitat, Graz,

7.-9. Dezember 2017.

,Dialogische Praxis im Jugendzentrum®. Vortrag. Tagung ,Jugend-Lebenswelt-Bildung”. Universitat

Innsbruck. 16.-18.06.2017.
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,Status and Stigma. Careers of Self-employed of Turkish Origin in Salzburg”. Vortrag. The Migration
Conference. Harokopio University, Athen 23.-26.08.2017.

»Rassistisch motivierte Diskriminierung am Salzburger Wohungsmarkt. Implikationen fiir Beratung
und Antidiskriminierungsarbeit”. Vortrag. Soziale Arbeit und soziale Frage(n). Jahrestagung der
OFEB-Sektion Soziale Arbeit, Universitit Klagenfurt, 22./23.09.2016.

»Are Ethnic Entrepreneurs Social Innovators? Turkish Migrant Entrepreneurs in Salzburg”. Vortrag.
Turkisch Migration Conference, Universitat Wien, 12.-15.07.2016.

“Von Anerkennung und Zugehorigkeit. Bildungswissenschaftliche Aspekte der Werdegiange von
tiirkischstimmigen Unternehmerlnnen in Salzburg”. Posterprisentation. OFEB-Jahrestagung,
Oktober 2013.

,Turkischstimmige Unternehmer/innen in Osterreich — wirtschaftliche Selbstidndigkeit und soziale

Aspekte”. Vortrag. Fachtagung des IUFE, Land.Stadt.Vielfalt. Von der Migration zur Integration,
03./04.06.2013.

Membership

Osterreichische Gesellschaft fiir Soziale Arbeit (ogsa), Austrian Association for Social Work



